
�લાક� વગ�-૩(�ૃપ-Aતથા�ૃપB)નીસં��ુત�પધા��મકપર��ા(CombinedCompetitiveExamination)

માટેની�વગતવાર�હેરાત

�હેરાત�માંક:૦૧/૨૦૨૬

ઉ�રસાબરકા�ઠાઉ�ચકેળવણીમડંળસંચા�લતઈડરઆંજણાપાટ�દારએચ.કે.એમ.આટ�સઅનેપી.એન.પટલેકોમસકોલજે,

ઈડર માટે ઉ�ચ �શ�ણ ક�મ�ર�ીની કચેર�, ગાંધીનગર �ારા તેઓના પ� �માંક: કવટ/ISC3/NOC/૨૧૯૫-૯૭, તા.
૧૭-૦૭-૨૦૨૫; �માંક: કવટ/ISC3/વગ�-૩/NOC/૨૨૯૬૫-૬૭, તા. ૧૯-૦૯-૨૦૨૫થી મળેલ એન.ઓ.સી તથા તા.
૦૭-૦૪-૨૦૨૬નાપ��માંક:કવટ/ISC3/NOC /બીજો�ય�ન/૪૪૫૬૮થીમળેલ�દુતવધારા અંતગ�ત�લાક� વગ� -૩ (�ૃપ - A

તથા �ૃપB)નીસં��ુત�પધા��મકપર��ા (Combined Competitive Examination)માટે નીચે દશા�વેલજ�યાઓસીધી
ભરતીથીભરવામાટનેી���યામાંપસંદગીયાદ�તૈયારકરવામાટેઉમદેવારોપાસેથીઅર�પ�કોમગંાવવામાંઆવેછે.

Group-A:-

�મ સંવગ�(વગ�-૩) જ�યા
૧ �સ�નયર�લાક� ૦૨
કુલGroup-A ૦૨

Group-B:-

�મ સંવગ�(વગ�-૩) જ�યા
૧ જુ�નયર�લાક� ૦૪
કુલGroup-B ૦૪

1. આમાટે ઉમદેવારોએ તા.૧૦/૦૫/૨૦૨૬ �ુધી ��ખુ / મ�ંી�ી, ઉ�ર સાબરકા�ઠા ઉ�ચ કેળવણી મડંળ, ઈડર આંજણા
પાટ�દારએચ.કે.એમ.આટ�સઅનેપી.એન.પટલેકોમસકોલજેકે�પસ,�.ુપો.અનેતા�કુો-ઈડર, �જ�લો-સાબરકા�ઠાનેમળે
તે ર�તે કોલજેની વેબસાઇટhttps://accidar.org/ પર �કુવામાંઆવેલઅર�પ�ના ન�નૂામાંજઅર�કરવાની
રહેશ.ેઅર�કરવામાટનેી�વગતવાર �ૂચનાઓસ�હતઆસમ��હેરાતદરેકઉમદેવારે�થમ�યાનથીવાંચવીજ�ર� છે.

ઉમદેવારોએ પોતાની શ�ૈ�ણક લાયકાત, �મર, ��ત તેમજઅ�ય લાયકાતના બધાજ�માણપ�ોની નકલોઅર�પ�ક
સાથેજોડવાનારહેશ.ે

2. અર�કરવામાટનેી�વગતવાર �ૂચનાઓસ�હતઆસમ��હેરાતદરેકઉમદેવારે�થમ�યાનથીવાંચવીજ�ર� છે.જેથી
ઉમદેવાર�ારાઅર�પ�કભરતાસમયેકોઈ�લૂ/ખોટ� �વગતદશા�વવા�ું ટાળ�શકાયકેજેનાકારણેઉમદેવાર� રદથવાના
��ોઉપ��થતનથાય.

3. ભરતી ���યા સંબધંનેી તમામ �ૂચનાઓઈડર આંજણા પાટ�દાર એચ.કે.એમ.આટ�સઅને પી.એન.પટલે કોમસ કોલજે,

ઈડરનીવેબસાઇટhttps://accidar.org/ પર�કૂવામાંઆવશ.ેતેથીસમયાંતરેકોલજેનીવેબસાઇટઅ�ૂકજોતાંરહે�ંુ.

4. અર�કરતી વખતે ઉમદેવારોએ પોતાની શ�ૈ�ણક લાયકાત, વય, ��ત તેમજઅ�ય લાયકાતના �માણપ�ોમાં દશા��યા
�જુબનીજ�ર��વગતોભરવાનીરહેશ.ેઅર�માંનીખોટ� �વગતોનેકારણેઅર� 'રદ'થવાપા�બનેછે.આથી,અર�પ�ક
ઉમદેવારેકાળ��ૂવ�કભરવા�ુંરહેછે.



5. જ�ર�યાત ઉપ��થતથયે પર��ા સંદભ�નીજ�ર� �ૂચનાઓઉમદેવારને મોબાઈલ નબંર પર સંપક� કર�આપવામાંઆવશ.ે

આથી,અર�પ�કમાંસંબ�ંધતકોલમમાંમોબાઇલનબંરઅવ�યદશા�વવોઅનેસમ�ભરતી���યા�ૂણ�થાય�યાં�ુધીઆ
નબંર�ળવીરાખવોજ�ર�અનેઆપના�હતમાંછે.

�મ સંવગ�અનેવગ� �ૃપ કુલજ�યા
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૦૧
�સ�નયર�લાક�

(વગ�-૩)
Group-A ૦૨ ૦૨ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦

કુલGroup-A ૦૨ ૦૨ ૦ ૦ ૦ ૦ ૦

૦૨
જુ�નયર�લાક�

(વગ�-૩)
Group-B ૦૪ ૦૧ ૦ ૦૨ ૦ ૦

૦૧
0D, HH

(40-70%)

કુલGroup-B ૦૪ ૦૧ ૦ ૦૨ ૦ ૦ ૦૧

● અનામતજ�યાઓ�ળૂ�ુજરાતનાઅનામતવગ�નાઉમદેવારોમાટેજઅનામતછે.

● �દ�યાંગઅનામતનીજ�યાનહોય�યારેઅનામત�સવાયનીજ�યાપર �દ�યાંગઉમદેવારઉમદેવાર�ન�ધાવવા
માંગે�યારેનીચે�જુબની�દ�યાંગતામા�યરહેશ:ે

B (Blind), LV(Low Vision), D (Deaf), HH (Hard of Hearing), OA(One Arm), OL (One

leg), BA (Both Arms), BL (Both Legs), OAL(One Arm and One leg), BLOA(Both Leg

and One Arm), CP (Cerebral palsy), LC (Leprosy Cured), Dw (Dwarfism), AAV (Acid

Attack Victim), ASD (Autism Spectrum Disorder) M- Mild MoD- Moderate, SLD

(Specific Learning Disability), MI (Mental Illness), MD (Multiple Disabilities)

Disabilities included in Group A to D, MDy (Muscular Dystrophy), ID- Intellectual

Disability, SI- Spine Injury, SD- Spine Deformity

BA*અને BL*માટેખાસન�ધ:-
BA* અને BL* �કારની �દ�યાંગતા ધરાવતા ઉમદેવારોની �નમ�કૂ સામા�જક �યાય અને અ�ધકા�રતા �વભાગના
તા.૦૯/૦૬/૨૦૨૩નાઠરાવ�માંક:SJED/DIA/EFILE /17/2023/1761/CHH-1SECTIONમાંઠરાવેલી
જોગવાઈઓનેઆધીનરહેશ.ે

6. નાગ�રક�વ:-
ઉમદેવાર ભારતનો નાગ�રક હોવો જોઈએઅથવા �ુજરાત �લુક� સેવા વગ�કરણઅને ભરતી (સામા�ય) �નયમો,
૧૯૬૭ના�નયમ-૭નીજોગવાઈ�જુબનીરા��યતાધરાવતાહોવાજોઈએ.

7. (૧)વયમયા�દા:-
૧.�હેરાતમાંદશા�વેલઅર��વીકારવાનીછે�લીતાર�ખનારોજનીવયઆખર�ગણવામાંઆવશ.ે



૨.તાર�ખ:૧૦/૦૫/૨૦૨૬નારોજઉમદેવારની�મર૨૦વષ�થીઓછ�ન�હઅને૩૫વષ�થીવ�ુનહોવીજોઇએ;અને
(૨)વયમયા�દામાંછૂટછાટ:-

સામા�ય વગ�ની મ�હલા ઉમદેવારો, અનામત વગ�ના �ુ�ષ તથા મ�હલા ઉમદેવારો તેમજ મા� સૈ�નક, �દ�યાંગ
ઉમદેવારોનેનીચે�જુબ�નયમો�સુારછૂટછાટમળવાપા�છે.

અનામતવગ�ના ઉમદેવારોજો �બનઅનામતજ�યા માટેઅર� કરશે તોઆવા ઉમદેવારોને વય મયા�દામાં છૂટછાટ
મળશેનહ�.

કેટેગર� છૂટછાટ મહ�મવયમયા�દા
સામા�યકેટગેર�નામ�હલાઉમદેવારોને ૫વષ� —

અનામતકેટગેર�ના�ુ�ષઉમદેવારોને ૫વષ� —

અનામતકેટગેર�નામ�હલાઉમદેવારોને(૫+૫=૧૦) ૧૦વષ� મહ�મવયમયા�દા૪૫વષ�
સામા�યકેટગેર�નાશાર��રકઅશ�તતાધરાવતા�ુ�ષ
ઉમદેવારોને

૧૦વષ� મહ�મવયમયા�દા૪૫વષ�

સામા�યકેટગેર�નાશાર��રકઅશ�તતાધરાવતામ�હલા
ઉમદેવારોને(૧૦+૫=૧૫)

૧૫વષ� મહ�મવયમયા�દા૪૫વષ�

અનામતકેટગેર�નાશાર��રકઅશ�તતાધરાવતા�ુ�ષ
ઉમદેવારોને(૫+૧૦=૧૫)

૧૫વષ� મહ�મવયમયા�દા૪૫વષ�

અનામતકેટગેર�નાશાર��રકઅશ�તતાધરાવતામ�હલા
ઉમદેવારોને(૫+૧૦+૫=૨૦)

૨૦વષ� મહ�મવયમયા�દા૪૫વષ�

મા�સૈ�નકઉમદેવારો ઉપલીવયમયા�દામાંતેઓએબ�વેલ
ફરજનોસમયગાળોઉપરા�ત�ણવષ�
�ુધીનીછૂટછાટમળશ.ે

—

8. પગારધોરણ:-

નાણાં �વભાગનાતા. ૧૬-૨-૨૦૦૬ નાતથાતા. ૨૯/૪/૨૦૧૦અનેતા. ૬/૧૦/૨૦૧૧,તા. ૨૦/૧૦/૨૦૧૪નાઠરાવ
�માંક: ખરચ -૨૦૦૨- ૫૭-ઝ.૧ તેમજ તા. ૨૦/૧૦/૨૦૧૫ ના ઠરાવ �માંક: - ખરચ -૨૦૦૨- ૫૭-(પાટ�-૨)-ઝ.૧ તથા
નાણા�વભાગનાતા.૧૮/૧૦/૨૦૨૩નાઅં�તમઠરાવ�માંક:ખરચ -૨૦૦૨-૫૭-(પાટ�-૪)-ઝ.૧અ�વયે�થમપાંચવષ�
માટે��તમાસમાટેનીચે�જુબના�નયત�ફકસપગારથી�નમ�કૂઅપાશ.ે તેમજઉકતઠરાવનાઅ�યલાભોમળવાપા�
થશ.ે તદપુરા�ત સામા�ય વહ�વટ �વભાગના તા. ૨૩-૧૦-૨૦૧૫ ના ઠરાવ �માંક:-

સીઆરઆર-૧૧-૨૦૧૫-૩૧૨૯૧૧-ગ.૫ અને નાણાં �વભાગના તા. ૨૮-૦૩-૨૦૧૭ના ઠરાવ
�માંક:-ખરચ/૨૦૦૨/૫૭/(પાટ�-૩)/ઝ-૧, તા.૧૮/૦૧/૨૦૧૭ તથા તા. ૧૮/૧૦/૨૦૨૩ માં દશા�વેલ બોલીઓઅને
શરતોને આ�ધન �નમાયલે ઉમદેવાર પાંચ વષ�ના અંતે તેની સેવાઓસંતોષકારકજણાયથેી કોલજેમાં જે તે સમયના
સરકાર�ીના �નયમો�સુાર મળવાપા� પગાર ધોરણમાં �નય�મત �નમ�કૂ મળેવવાને પા� થશ.ે તેમ છતાં, આબાબતે
નામદાર �ુ��મકોટ�માં દાખલથયલેSLP No. 14124/2012અનેSLP No. 14125/2012નાઆખર� �ુકાદાને
આધીનરહેશ.ે

�મ સંવગ�(વગ�-૩) �થમપાચંવષ��ુધીમળનાર�ફ�સપગાર
૧. સીનીયર�લાક� ૨૬,૦૦૦/-

૨. જુ�નયર�લાક� ૨૬,૦૦૦/-

9. શૈ��ણકલાયકાત:-
● ઉમદેવાર ભારતમાં કે���ય અથવા રાજય અ�ધ�નયમથી અથવા તે હેઠળ �થપાયલેી અથવા સં�થા�પત

��ુનવ�સ�ટ�ઓપૈક�કોઇપણમાંથીઅથવાતેતર�કેમા�યથયલેીઅ�યકોઈપણશ�ૈ�ણકસં�થામાંથીઅથવા
��ુનવ�સ�ટ��ાંટક�મશનઅ�ધ�નયમ-૧૯૫૬નીકલમ-૩હેઠળડ��ડ��ુનવ�સ�ટ�તર�કે�હેરથયલેીબી�



કોઇપણશ�ૈ�ણકસં�થામાંથીમળેવેલ�નાતકનીપદવીધરાવતોહોવોજોઈશ.ેઅથવાસરકારેમા�યકરેલ
તેનીસમક�લાયકાતધરાવતોહોવોજોઇશ;ે

● �ુજરાત ��ુક� સેવા વગ�કરણઅને ભરતી (સામા�ય) �નયમો, ૧૯૬૭ માં ઠરા�યા �માણનેી કો���ટુરના
ઉપયોગઅંગેનીપાયાની�ણકાર�ધરાવતોહોવોજોઇશ.ે

● ઉમદેવાર�ુજરાતીઅથવા �હ�દ�અથવાબનંેભાષા�ું�ૂર�ંુ�ાનધરાવતોહોવોજોઇશ.ે

ન�ધઃ-

o ઉપર દશા�વેલ સંવગ�ના ભરતી �નયમોમાં �નયત થયલેી શ�ૈ�ણક લાયકાતના અગ�યના ��ુાઓનો
અર�પ�કમાંસમાવેશ કરવામાંઆવેલ છે. પર��ુ, આખર� પસંદગી સમયે ભરતી �નયમોમાં દશા�વેલ
શ�ૈ�ણકલાયકાતનીતમામજોગવાઈઓને �યાનેલવેામાંઆવશ.ેઉમદેવારેભરતી �નયમોમાં દશા�વેલ
શ�ૈ�ણકલાયકાતનીતમામ�વગતો�યાનેલઈનેજઉ�ત�હેરાતમાટેઅર�પ�કમાં�વગતોભરવાની
રહેશ.ે

o આ�હેરાતનીકોઈપણબાબતેઅથ�ઘટનસંબધંેભરતી���યાદર�મયાનકોઈ��ઉપ��થતથશેતોતે
અંગેઉ�ચ�શ�ણક�મ�ર�ીનીકચેર�નોપરામશ�કર�નેયો�યતે�નણ�યલવેામાંઆવશ.ે

10. અ��ૂુ�ચત ��ત, અ��ૂુ�ચત જન��ત, સામા�જક અને શ�ૈ�ણક પછાત વગ� અને આ�થ�ક ર�તે નબળા વગ� માટનેા
ઉમદેવારોમાટનેીસામા�ય�ૂચનાઓ:-

● �ળૂ�ુજરાતનાઅનામતવગ�નાઉમદેવારનેજઉપલીવયમયા�દામાં છૂટછાટઅનેઅનામતવગ�તર�કેનાલાભો
મળવાપા�થશ.ે

● અનામતવગ�નાઉમદેવારોએ��તઅંગે�ું�માણપ��ુજરાતસરકાર�ારાવખતોવખત�નયતકરેલન�નૂામાંઅને
સ�મસ�ા�ધકાર�પાસેથીમળેવે�ુંહો�ંુજોઇશ.ે

● અનામતવગ�નાઉમદેવારોજો�બનઅનામતજ�યામાટેઅર�કરશ,ેતોઆવાઉમદેવારોનેવયમયા�દામાં કેઅ�ય
કોઈછૂટછાટમળશેન�હ.

11. સામા�જકઅનેશૈ��ણકર�તેપછાતવગ�નાઉમદેવારો:-
1. સામા�જક અને શ�ૈ�ણક ર�તે પછાત વગ� (SEBC) ના ઉમદેવારોએ નાણાક�ય

૨૦૨૩-૨૦૨૪/૨૦૨૪-૨૦૨૫/૨૦૨૫-૨૦૨૬નીઆવકનાઆધારેઉ�તવગ�માંસમાવેશનથતોહોવા અંગે�ું
સામા�જક�યાયઅનેઅ�ધકા�રતા�વભાગનાતા.૨૭/૦૪/૨૦૧૦નાઠરાવ�માંક:સસપ/૧૧૦૯/૧૬૬૩/અ
થીરાજયસરકારનીનોકર�માટે�નયતથયલેપ�ર�શ�-૪�જુબ�ુજરાતીન�નૂામાંનોન-��મીલયેરસ�ટ��ફકેટ
તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૩થીઅર��વીકારવાનીછે�લીતા.૧૦/૦૫/૨૦૨૬ �ુધીમાંમળેવે�ું હોય તે�ંુ�માણપ�
રજૂકરવા�ું રહેશ.ે

2. સામા�જક �યાય અને અ�ધકા�રતા �વભાગના તા.૧૮/૦૮/૨૦૧૭ ના ઠરાવ �માંક :

સશપ/૧૨૨૦૧૭/૧૨૪૩૮૨/અથીઠરાવેલજોગવાઈઓને�યાનેલતેાંઉ�ત૧૨(૧)માંદશા�વેલપ�ર�શ�-૪
�જુબના �માણપ�ના �વક�પે ઉમદેવારે તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૫ થી અર� કરવાની છે�લી તાર�ખ
તા.૧૦/૦૫/૨૦૨૬ દર�મયાનમાં કે�� સરકાર હેઠળની નોકર�ઓમાં અનામત માટે ભારત સરકારે ઠરાવેલ
Annexure-A�જુબનાન�નુામાંમળેવે�ુંહોયતે�ંુ�માણપ�રજૂકરવા�ુંરહેશ.ે

3. ઉ�ત૧૧(૧)અથવા૧૧(૨)�જુબ�ું�માણપ�રજૂકરેલહશેતોજસામા�જકઅનેશ�ૈ�ણકર�તેપછાત
વગ� (SEBC) નાઉમદેવારોને ઉપલીવયમયા�દામાં છૂટછાટનોલાભમળશેઅ�યથા તેઓસામા�યકૅટગેર�ના
ઉમદેવારતર�કેઉમદેવાર�ન�ધાવીશકશેઅને તે�ક�સામાંતેઓનીપસંદગીથયથેીતેઓનોસમાવેશસામા�ય
કૅટગેર�નાઉમદેવારતર�કેકરવામાંઆવશ.ે

4. સામા�જકઅને શ�ૈ�ણક ર�તે પછાત વગ�ના પ�રણીત મ�હલા ઉમદેવારેઆ�ંુ નોન ��મીલયેર �માણપ�
તેમનામાતા-�પતાનીઆવકનાસંદભ�માંરજૂકરવા�ું રહેશ.ેજોઆવાઉમદેવારોએતેમનાપ�તનીઆવકના
સંદભ�માંઆ�ંુ�માણપ�રજૂકરેલહશેતોતેનીઅર� “ રદ” કરવામાંઆવશ.ે

5. ઉમદેવારે ઉ�ત ૧૧(૧) અથવા ૧૧(૨) �જુબ મળેવેલાઅસલ �માણપ�નો નબંર અને �માણપ� ઇ��ૂ
તાર�ખઅર�માંદશા�વવાનારહેશ.ેઉમદેવારેઅર�માંજેનોન-��મીલયેરસ�ટ��ફકેટની �વગતોજણાવેલ



હોય તેજ�માણપ�ઉમદેવારેઅર�સાથેજોડવા�ું રહેશ.ેજોઆવા �માણપ�માં�લૂ હોવાનાકારણે
ઉમદેવાર�હેરાતની છે�લીતાર�ખબાદ�ું ન�ંુ �માણપ� મળેવે તોઆ�ંુ �માણપ� �યાનેલવેામાંઆવશે
ન�હ. સ�મ અ�ધકાર� �ારા અપાયલે �નયત સમયમયા�દા�ું �માણપ� રજૂ ન કર� શકનાર ઉમદેવારો
�બનઅનામતઉમદેવારોમાટેન��થયલેવયમયા�દામાંઆવતાનહ�હોયતોતેઓનીઉમદેવાર�રદથશ.ે

12. �દ�યાગંઉમદેવારો:-
1. �દ�યાંગ વગ�ના ઉમદેવારે �બનઅનામતજ�યા માટેઅર�કર� હશે �યારે તેઓને �બનઅનામતનાંધોરણો

લા�ુપડશ.ે

2. �હેરાતમાં �દ�યાંગ ઉમદેવારો માટે અનામતજ�યા દશા�વેલી ન હોય, પર� �ુ, જ�યાની ફરજોને અ��ુપ જે
�કારની�દ�યાંગતાધરાવતાઉમદેવારોને પા�ગણલેાહોય, તેઓતે�હેરાતમાટેઅર�કર�શકશ.ેઆવા
�સંગે �દ�યાંગ ઉમદેવારને સામા�ય વહ�વટ �વભાગના તા.૦૧/૧૨/૨૦૦૮ના પ�રપ� �માંકઃ
પરચ/૧૦૨૦૦૮/૪૬૯૫૪૦/ગ.ર થી �નયત થયલેા �ુપ�ર�ટ�ેડ�ેટ/ �સ�વલ સજ�નના તબીબી �માણપ�ને
આધીન રહ�ને ઉપલી વય મયા�દામાં ૧૦ વષ�ની છૂટછાટ મળશે (મહ�મ ૪૫ વષ�ની મયા�દામાં). �દ�યાંગ
ઉમદેવારોએફોમ�માંપોતાની�દ�યાંગતાનીટકાવાર�અને�વગતદશા�વવાનીરહેશ.ે

3. �દ�યાંગ ઉમદેવારો માટે સામા�ય વહ�વટ �વભાગના તા.૨૯/૦૨/૨૦૨૪ના પ�રપ� �માંક: GAD

/PHA/e-file/1/2023/8017/G2 અ�વયે આરો�ય અને પ�રવાર ક�યાણ �વભાગના તા
૧૫/૧૨/૨૦૨૫નાપર�પ� �માંક: HFWD/MSM/e-file/7/2024/1833/Aથી �નયતથયલેન�નૂામાં
સામા�યવહ�વટ �વભાગનાતા.૦૧/૧૨/૨૦૦૮નાબદલે રજૂકરવામાંઆવેલ �દ�યાંગતા અંગે�ું �માણપ�
મા�યરાખવામાંઆવશ.ે

13. મા�સૈ�નક:-
1. મા�સૈ�નકઉમદેવારો કે જેઓએનૌકાદળ/હવાઈદળ/��ૂમદળનીઓછામાંઓછા૬ (છ)માસની સેવા

કર� હોયઅને મા� સૈ�નક તર�કે�ું સ�મઅ�ધકાર��ું ઓળખકાડ� અને �ડ�ચાજ� �કુ ધરાવતાં હોય તો,
સામા�ય વહ�વટ �વભાગના તા.૨૨/૦૧/૨૦૧૮ના �હેરનામા �માંકઃ GS/2018-(2)--

RES-1085/3433/G-2નીજોગવાઈ�જુબ,ઉપલીવયમયા�દામાંતેઓએબ�વેલીફરજનોસમયગાળો
ઉપરા�ત,�ણવષ��ુધીનીછૂટછાટમળશ.ે

2. સામા�ય વહ�વટ �વભાગના તા.૨૪/૦૧/૨૦૨૪ના ઠરાવ �માંક:

GAD/ERE/e-file/1/2023/5258/G-2થી ઠરા�યા �જુબ સીધી ભરતીની �હેરાતમાં ઉમદેવાર�
ન�ધાવવાની છે�લી તાર�ખથી મા� સૈ�નક તર�કે એક વષ�ની અંદર �ન�ૃ� થનાર હોય, તેવા મા�સૈ�નક
ઉમદેવારો�ન�ૃ���ુંએકવષ�બાક�હોયતોપણઉમદેવાર�ન�ધાવીશકશ.ે

14. �વધવાઉમદેવારો:-
1. ઉમદેવાર �વધવા હોયતોઅર�પ�કમાં તેકૉલમસામે 'હા'અવ�યલખ�ંુ,અ�યથા 'લા�ુપડ�ંુ નથી'એમ

દશા�વ�ંુ.

2. સામા�ય વહ�વટ �વભાગના તા.૨૨/૦૫/૧૯૯૭ના ઠરાવ �માંક: સીઆરઆર/૧૦૯૬/૨૨૧૩ /ગ.રમાં
�નદ��શત �વત�માન �નયમોઅ�સુાર �વધવામ�હલાઉમદેવારોમાટેપસંદગીમાંઅ�તાઆપવામાટે તેઓને
પર��ામાંમળેવેલ �ુણનામ�ેર�સનાઆધારે મળેવેલા�ુણના૫(પાંચ)ટકા�ુણઉમરે�આપવામાંઆવશ,ે

પર� �ુ તેઓએ �નમ�કૂસમયે �ુનઃલ�કરેલાંનહોવાંજોઈએઅને તે અંગે મડંળમાંગે �યારે તમામ �ુરાવા
અસલમાંરજૂકરવાનારહેશ.ે

ન�ધઃ-ઉમદેવારોએ�પધા��મક પર��ામાં મળેવેલા �ુણના ૫ (પાંચ) ટકા ઉમરે� મરે�ટ યાદ� તૈયાર કરવામાં
આવશ.ેજોકોઈતબ�ેઉમદેવાર �ુનઃલ�કરેલાંનહોવા અંગેતમામ�ુરાવાઅસલમાં રજૂકરવા �ન�ફળ
રહેશેતોતેઓનેઆપવામાંઆવેલ૫(પાંચ)ટકા�ુણનોવધારોરદકર�નેમરે�ટ�ુનઃન��કરવામાંઆવશ.ે)

3. કોઈમ�હલા ઉમદેવાર�હેરાત માટેઅર� કરે તે સમયે '�વધવા' ન હોય, પર� �ુઅર�કયા� બાદ અથવા
�હેરાત��સ�થયાનીછે�લીતાર�ખવીતીગયાબાદઅથવાભરતી���યાનાકોઈપણતબ�ે '�વધવા'બને
અને તે અંગેજ�ર�દ�તાવેજ/�ુરાવાઓરજૂકરેતો તેનીરજૂઆતમ�ાતાર�ખપછ�નાભરતી���યાનાજે



પણતબ�ાબાક�હોય તે તબ�ાથીજતેવા મ�હલાઉમદેવારોને '�વધવા મ�હલાઉમદેવાર' તર�કેનાલાભ
આપવામાંઆવશ.ે

15. મા�યરમતગમતનાવધારાના�ુણમળેવવામાટેનીલાયકાત:-
1. સામા�યવહ�વટ �વભાગના તા.૨૧/૦૨/૨૦૧૪ ના ઠરાવ �માંક : સીઆરઆર/૧૦૨૦૧૩/૨૪૨૭૯૨/ગ.૨

થી ઠરાવેલ જોગવાઈઅ�સુાર ઍ�લ�ેટ�સ (�કેઅને �ફ�ડ રમતો સ�હત), બડે�મ�ટન, બા�કેટબૉલ, ��કેટ,

��ટબૉલ, હોક�, ��વ�મ�ગ, ટબેલ ટ�ેનસ, વૉલીબૉલ, ટ�ેનસ, વેઇટ�લફ�ટ�ગ, રેસ�લ�ગ, બો��સંગ, સાઇક�લ�ગ,

�જ�ન�ે�ટકસ, જૂડો, રાઇફલ ��ૂટ�ગ, કબ��, ખોખો, તીર�દા�, ઘોડસેવાર�, ગોળાફ�ક, નૌકા�પધા�, શતર�જ,

હે�ડબોલનીરમતો-ખેલકૂદમાં (i)રા��ય /આંતરરા��યઅથવા (ii)આંતર��ુનવ�સ�ટ�અથવા (iii)અ�ખલ
ભારતશાળાસંઘ�ારાયો�તી�પધા�ઓમાંમા���ત�ન�ધ�વકરે�ુંહોય, તેવાઉમદેવારનેપસંદગીમાંઅ�તા
માટે તેઓનેપર��ામાંમળેવેલ �ુણનામ�ેર�સનાઆધારેમળેવેલ�ુણના૫ (પાંચ)ટકા�ુણઉમરે�આપવામાં
આવશ.ે તેથી ઉ�ત�ણ પૈક�ની કોઇએક �પધા�માં ઉમદેવારોએભાગલીધલેો હોય તેવાજઉમદેવારોએ
અર�પ�કમાંજ�ર� �વગતોદશા�વવાનીરહેશ.ેઉ�ત�ણ�તર �સવાયની�પધા�ઓમાંભાગલીધેલોહોયતો
તેનેઅ�ીમતામાટે મા�યગણવાની રહેતીનહોવાથી, તેવાઉમદેવારોએઅર�પ�કમાં �વગતોદશા�વવાની
રહેશે નહ�. ઉ�ત �ણ �તર પૈક�ની કોઇ એક �તરની �પધા�ઓમાં ભાગ લીધલેા ઉમદેવારોએ સરકારના
તા.ર૫/૦૨/૧૯૮૦ના ઠરાવ �માંક : સીઆરઆર/૧૦૭૭/૨૬૬૦/ગ.ર તથા તા.૦૧/૦૮/૧૯૯૦ના ઠરાવ
�માંક : સીઆરઆર/૧૧૮૮/૩૬૪૪/ગ.રમાં �નયત કયા� �જુબના સ�ા�ધકાર� પાસેથી �નયત ન�નૂામાં
મળેવે�ુંજ�ર��માણપ�અસલ�માણપ�ોનીચકાસણીસમયેરજૂકરવા�ુંરહેશ.ેઆ�ંુ�માણપ�ધરાવતા
ઉમદેવારજરમતના�ુણમળેવવામાટેહ�દારથશ.ે

2. ઉમદેવારોએ�પધા��મક પર��ામાં મળેવેલા �ુણના૫ (પાંચ) ટકા ઉમરે� મરે�ટ યાદ� તૈયાર કરવામાંઆવશ.ે

જોકોઇતબ�ેઉમદેવારમા�યક�ા�ું મા�યરમત�ું �માણપ�નહોવા�ું �થા�પતથશેતોતેઓનેઆપવામાં
આવેલ૫(પાંચ)ટકા�ુણનોવધારોરદકર�નેમરે�ટ�ુનઃન��કરવામાંઆવશ.ે

3. સરકાર�ી �ારા �નય�મતભરતીમાં છૂટછાટ �કુ�ને વગ�-૩અને વગ�-૪નીજ�યાઓપર રમતવીરોને પસંદગી
આપવાબાબતનાવખતોવખતના�ુધારાઠરાવોનીજોગવાઈઓલા�ુપડશ.ે

16. શૈ��ણકલાયકાત/વયમયા�દા/અ�યલાયકાતમાટે�નધા��રતતાર�ખ:-

શ�ૈ�ણક લાયકાત, વયમયા�દા, ઉ�ત વગ�માં સમાવેશ ન થતો હોવા અંગે�ું �માણપ� (નોન ��મીલયેર સ�ટ��ફકેટ),

આ�થ�કર�તેનબળાવગ��ું�માણપ�,��ત�ું�માણપ�અનેઅ�યજ�ર�લાયકાતમાટેતા.૧૦/૦૫/૨૦૨૬ની��થ�તને
�યાનમાંલવેામાંઆવશ.ે

17. કો���ટૂરની�ણકાર�:-

ઉમદેવાર રા�યસરકારનાસામા�યવહ�વટ �વભાગનાતા.૧૩/૦૮/૨૦૦૮ તેમજતા.૧૮/૦૩/૨૦૧૬નાઠરાવ�માંક :

સીઆરઆર/૧૦/૨૦૦૭/૧૨૦૩૨૦/ગ.૫થીન��કરેલાઅ�યાસ�મ�જુબકો���ટૂરઅંગે�ુંબ�ેઝકનોલજેધરાવતા
હોવા અંગે�ુ,ં કોઈપણતાલીમી સં�થા�ું �માણપ�/માક�શીટ ધરાવતા હોવાજોઈશેઅથવાસરકાર મા�ય��ુનવ�સ�ટ�
અથવા સં�થામાંકો���ટૂર�ાનઅંગેનાકોઈપણ�ડ�લોમા/�ડ�ીકેસ�ટ��ફકેટકોસ� કરેલાહોયતેવાં�માણપ�ોઅથવા
�ડ�ીકે�ડ�લોમાઅ�યાસ�મમાંકો���ટૂરએક�વષયતર�કેહોયતેવાં�માણપ�ોઅથવાધોરણ-૧૦અથવાધોરણ-૧૨
નીપર��ાકો���ટૂરના �વષયસાથે પાસ કરેલીહોય તેવાં �માણપ�ો ધરાવતા હોવાજોઈશ.ે જો કે, આતબ�ેઆ�ંુ
�માણપ� ન ધરાવતા ઉમદેવારો પણ અર� કર� શકશ.ે પર� �ુ, આવા ઉમદેવારોએ �નમ�કૂ સ�ા�ધકાર� સમ�
કો���ટૂરનીબ�ેઝકનૉલજેનીપર��ાપાસકયા��ુંઆ�ંુ �માણપ� �નમ�કૂ મળેવતાં પહેલાંઅ�ૂક રજૂ કરવા�ું રહેશ,ે

અ�યથા �નમ�કૂ મળેવવાને પા� થશે નહ� તેમજ �નમ�કૂ સ�ા�ધકાર�આવા �ક�સામાં ઉમદેવારોની પસંદગી "રદ"

કરશ.ે

18. અર�કરવાનીર�ત:-



આ�હેરાતનાસંદભ�માંઉ�રસાબરકા�ઠાઉ�ચકેળવણીમડંળ�ારા�નયતન�નૂામાંજઅર��વીકારવામાંઆવશ.ે

અર�પ�કનો�નયતન�નૂોકોલજેનીવેબસાઇટhttps://accidar.org/પર�કુવામાંઆવેલછે. �નયતન�નૂામાં
સં�ૂણ�ભરેલઅર�તમામજ�ર�આધારોસાથેના�બડાણસાથે તા.૧૦-૦૫-૨૦૨૬ �ુધીમાંનીચેનાસરનામાપરમળ�
રહેતેર�તેમોકલીઆપવાનીરહેશ.ે

અર�મોકલવા�ંુસરના�ું:

��ખુ/મ�ંી�ી,
ઉ�રસાબરકા�ઠાઉ�ચકેળવણીમડંળ,

ઈડરઆંજણાપાટ�દારએચ.કે.એમ.આટ�સઅનેપી.એન.પટલેકોમસકોલજેકે�પસ,

બસ�ટ�ેડનીસામ,ેવલાસણારોડ,

�.ુપો.અનેતા�ુકો-ઈડર,
�જ�લો-સાબરકા�ઠા-383 430

અર�બાબતની�ૂચનાઓનીચે�જુબછે.

1. ઉમદેવારેએકજઅર�કરવી.આમછતાં, સંજોગવશાત, જોકોઇઉમદેવારે એકથી વ�ુઅર�કરેલહશ,ેતો
આખર� તાર�ખ �ુધીમાં છે�લીમળેલ અર�ને મા�ય રાખીને અ�યઅર�પ�કને રદ ગણવામાંઆવશ.ે જો
ઉમદેવારેછે�લીઅર�સાથે�નયતફ�નો�ા�ટસામલેરાખેલનહ�હોય,તોઆવાઉમદેવારનીબાક�નીઅર�ઓ
પૈક��નયતફ�ના�ા�ટસાથેનીછે�લીઅર�મા�યગણવામાંઆવશ.ેજોઉમદેવારેએકથીવ�ુઅર�સાથેફ�ના
�ા�ટસામલેરાખેલહશ,ેતોતેર�ફ�ડકરવામાંઆવશેનહ�.

2. ના-વાધંા �માણપ� (NOC):- �ુજરાત સરકારના સરકાર�/અધ� સરકાર�/સરકાર હ�તકના
કોપ�રેશન/ક�પનીઓમાં સેવા બ�વતાઅ�ધકાર�ઓ/કમ�ચાર�ઓમડંળની�હેરાતના સંદભ�માં અર� કર�
શકશેઅને તેની�ણઉમદેવારેપોતાના�વભાગ/ખાતા/કચેર�નેઅ�ૂકકરવાનીરહેશ.ે

19. પર��ાફ�:-
1. સામા�યવહ�વટ �વભાગનાતા.૧૮/૦૫/૨૦૨૩ના�હેરનામાનીજોગવાઈ-૧૧�જુબવગ� -૩(�ુપ-એતથા �ુપ

– બી)(સં��ુત�પધા��મકપર��ા)માટેપર��ાફ�નાદરોનીચે�જુબરહેશ.ે

�લાક� વગ� -૩(સં��ુત�પધા��મકપર��ા)માટેપર��ાફ�
�બનઅનામતવગ� અનામતવગ�

(તમામકેટગેર�નીમ�હલા,સા.શ.ૈપ.વગ�,અ��ૂુ�ચત��ત,અ��ૂુ�ચત
જન��ત,આ.ન.વગ�, �દ�યાંગઅનેએ�સસ�વ�સમનેઉમદેવારો)

�ાથ�મકપર��ા �.૫૦૦/- �.૪૦૦/-

2. પર��ામાટનેીફ� ઉ�રસાબરકા�ઠાઉ�ચકેળવણીમડંળ ઈડરનાનામના �ડમા�ડ�ા�ટમારફતભરવાની રહેશ.ે

ઉમદેવારોએઅર�પ�કસાથે �ડમા�ડ�ા�ટજોડવાનોરહેશ.ે �ડમા�ડ�ા�ટજો�ા �વનાનીઅર�ઓ ‘ રદ’
થશ.ે

3. પર��ાફ�પરતમળવાપા�રહેશેનહ�.
4. પર��ાફ�નો�ડમા�ડ�ા�ટજો�ા�વનાનીઅર�ઓમા�યરહેશેનહ�તથાતેવાઉમદેવાર�ુંઅર�ફોમ�કોઇપણ

�તની�ણકયા�વગર�ારા 'રદ'કરવામાંઆવશ.ે

5. કોલજે/સં�થા�ારાઅર�રદથયાના�ક�સામાંપણઉમદેવાર�ારાભરવામાંઆવેલપર��ાફ�પરતમળવાપા�
(�રફ�ડ)રહેશેનહ�.

20. (અ)પર��ાપ��ત:-



કોલજે/સં�થા�ારા �નયતસમયમયા�દામાંમળેલઅર�ઓની�ાથ�મકચકાસણી(એકકરતાંવ�ુઅર�કરેલછે કે કેમ?

અનેપર��ાફ�ભરેલછેકેકેમ?ઉમદેવારજ�ર�લાયકાતધરાવેછેકેકેમ?ઉમદેવારનોમહ�મવયમયા�દામાંસમાવેશથાયછે
કે કેમ?) કયા� બાદ લાયક ઉમદેવારોની રાજયસરકાર�ીના સામા�યવહ�વટ �વભાગનાતા.૨૨/૦૧/૨૦૨૬ના�હેરનામાં
�માંક GS/2026/01/0125/K થી મજૂંર કરવામાંઆવેલ પર��ા પ��તના �નયમો અ�સુાર બે તબ�ામાં �પધા��મક
પર��ાલવેામાંઆવશ.ે

તબ�ો-૧:�ાથ�મકપર��ા(�ુપ-Aઅને�ુપ-Bમાટેસં��ુતપર��ા)(OMRપ�ધ�તથી)

�મ �વષય �ુણ
૧. અં�ે�(English) ૧૫�ુણ
૨. �ુજરાતી(Gujarati) ૧૫�ુણ
૩. સામા�ય�ાનઅનેવત�માન�વાહો(GeneralAwarenessandCurrent Affairs) ૩૦�ુણ
૪. સં�યા�મકઅ�ભયો�યતા(QuantitativeAptitude) ૩૦�ુણ
૫. ર�ઝ�ન�ગ-તા�ક�કકસોટ�(Reasoning) ૬૦�ુણ

કુલ(Total) ૧૫૦�ુણ

● ��ુયપર��ામાટનેાઉમદેવારોને પસંદ કરવા �થમ તબ�ામાં �ુપ - Aઅને �ુપ - B હેઠળનાતમામ સંવગ� માટે
�ાથ�મકપર��ાMCQપ��તથીલવેામાંઆવશ.ે

● �ાથ�મકપર��ા૧૫૦��ોના��દ�ઠ૧�ુણલખેેકુલ૧૫૦�ુણનીરહેશ.ેપર��ાનોસમય૧૨૦�મ�નટનોરહેશ.ે

● ��ના��યકેખોટાજવાબદ�ઠ૦.૨૫�ુણનગેેટ�વમાક�ગરહેશ.ે

● �દ�યાંગઉમદેવારના�ક�સામાં��યકેકલાકદ�ઠવધારાની૨૦�મ�નટલખેેવધારાનોસમયફાળવવામાંઆવશ.ે

● �ાથ�મકકસોટ�ફ�ત���ન�ગટ�ેટમાટે છે,�ાથ�મકકસોટ�માંઉમદેવારેમળેવેલ�ુણનેઆખર�પસંદગીયાદ�માટે
�યાનેલવેામાંઆવશેનહ�.

● અર�ફ�સાથેઅર�કરનારઅનેઅર�ઓની�ાથ�મકચકાસણીબાદલાયકઉમદેવારોને�ાથ�મકપર��ામાં
બસેવાદેવામાંઆવશ.ે

● �ાથ�મકપર��ાને અંતે �ુપ - Aઅને �ુપBમાટે ��ુયપર��ામાટે લાયક ઠરેલઉમદેવારોનીઅલગઅલગયાદ�
તૈયારકરવામાંઆવશ.ેઅને�ુપ -Aઅને�ુપBમાટેમરે�ટસનાઆધારેભરવાનીથતીકેટગેર�વાઇઝજ�યાનાસાત
ગણાઉમદેવારોને�ુપ - Aઅને�ુપ - Bમાટનેીબી�તબ�ાની��ુયપર��ામાટેલાયકગણવામાંઆવશ.ે

તબ�ો-૨:��ુયપર��ા

�થમ તબ�ાની પર��ા બાદ સામા�ય વહ�વટ �વભાગના તા.૨૨/૦૧/૨૦૨૬ ના �હેરનામાં �માંક:

GS/2026/01/0125/Kથી�નયતકરવામાંઆવેલ�નયમો�જુબ�ુપ-Aમાટેવણ�ના�મક�યારે �ુપ-B માટે
MCQ-�કારના��ોધરાવતીપ��તથીલવેામાંઆવશ.ે��ુયપર��ાઅંગેની�વગતોઆ સાથે સામલેAppendix-G �જુબ
તથાપર��ાનોઅ�યાસ�મAppendix-H�જુબરહેશ.ે

20. (બ)લ�ુ�મલાયક�ધોરણ:-

�ાથ�મકપર��ાતથા ��ુયપર��ામાટે ઉમદેવારેઆપેલપર��ામાં મળેવેલ �ુણ�ું ��નૂતમ �ુણવ�ા ધોરણ ૪૦ટકા
રાખવામાંઆવેલછે.ઉમદેવારે��યકેતબ�ાનીપર��ામાંતથા તેતબ�ાનાતમામપેપરમાંલ�ુ�મલાયક��ુણવ�ા�ું
ધોરણ૪૦ ટકા માક�સ �નયત કરવામાંઆવેલ છે. તેમાં કોઇપણકેટગેર�નાઉમદેવારો માટે ૪૦ ટકા માક�સ કરતાંઓછુ�
��નૂતમ�ુણવ�ાધોરણ(QualifyingStandard)કોઇપણસંજોગોમાંન��કર�શકાશેનહ�.

20. (ક)પસંદગીયાદ�તૈયારકરવાનીપ�ધ�ત:-



1. ઉમદેવારોએ�થમતબ�ાની�ાથ�મકપર��ામાંમળેવેલ �ુણનાઆધારે �ુપ - Aઅને �ુપBમાટનેી��ુયપર��ા
માટનેાલાયકઉમદેવારોનીઅલગઅલગયાદ� તૈયાર કર���સ�કરવામાંઆવશ.ેભરવાનીથતી કેટગેર�વાઇઝ
જ�યાનાસાતગણાઉમદેવારોને��ુયપર��ામાટેલાયકઠરાવવામાંઆવશ.ે

2. સં�થા / કોલજે �ારા બી�તબ�ાની ��ુય પર��ાને અંતે મળેવેલ �ુણ, લ�ુ�મ લાયક� �ુણ�ું ધોરણ તેમજ
કેટગેર�વાઇઝભરવાનીથતીજ�યાનાઆધારે�ુપAઅને�ુપBમાટેઅલગઅલગઆખર�પસંદગીયાદ�તૈયાર
કર� ��સ�કરવામાંઆવશ.ે તેમજ જેઉમદેવારો ��ુયપર��ામાંઉપ��થત રહેલ પર� �ુ પસંદગીયાદ�માં �થાન
મળેવીશકેલનથીતેવાઅસફળઉમદેવારોનીયાદ���સ�કરવામાંઆવશ.ે

3. આ�હેરાતમાંઅલગ-અલગસંવગ�નીસં��ુત�હેરાતઆપવામાંઆવેલહોવાથીસામા�યવહ�વટ�વભાગના
તા.૨૭/૦૭/૨૦૧૮ ના ઠરાવ �માંક: પીએસસી/૧૦૮૯/ ૩૯૧૦/ગ-૨ ની જોગવાઇઓઅ�સુાર ��ત�ા યાદ�
(વેઈટ�ગલી�ટ)બનાવવામાંઆવશેનહ�.

21. પર��ા�ંુઆયોજન:-
1. ઈડર આંજણા પાટ�દાર એચ.કે.એમ.આટ�સ અને પી.એન.પટલે કોમસ કોલજે, ઈડર ખાતે અથવા

કોલજે/સં�થા�ારાજે�થળન��કરવામાંઆવે�યાંઉમદેવારેપર��ાઆપવાનીરહેશ.ે

2. પર��ાની તાર�ખ, પર��ાના સમયની મા�હતી તથા �વેશપ� અંગેની �ૂચના કોલજેની વેબસાઇટ
https://accidar.org/ પર�કૂવામાંઆવશ.ે

3. ઉમદેવારોએપર��ાકે��ખાતે�વખચ�ઉપ��થતથવા�ું રહેશ.ે

22. અગ�યની�ૂચનાઓ:-

1. ઉમદેવારે અર�પ�કમાં જે �વગત દશા�વેલ હશે તેમાં પાછળથી ફેરફાર કરવાની કોઇ પણ �વનતંી �યાને લવેામાં
આવશેનહ�.

2. ઉમદેવારેઅર�પ�કમાંભરેલી�વગતોસમ�ભરતી���યામાટેઆખર�ગણવામાંઆવશ.ે

3. ઉમદેવાર�ારા�વદેશની��ુનવ�સ�ટ�નીપદવીમળેવેલહશેતોતેવીપદવીભારતમાંમા�યતા/સમક�તાગણવાઅંગે
��ુનવ�સ�ટ��ા��સક�મશનનાજ�ર�આધાર/�ૂરાવારજુકરવાનારહેશ.ે

4. ઉમદેવારઅર�પ�કમાં જેફોટોચ�ટાડે છે, તેનીપાસપોટ� સાઇઝનાફોટાનીએકકરતાંવ�ુ કોપીઓપોતાનીપાસે
રાખવીઅનેઆ�હેરાત-સંવગ�નીસમ�ભરતી���યામાં તેજફોટાનીકોપીનોઉપયોગ કરવાનોરહેશ.ે (જેમ કે
પર��ાસમયે હાજર�પ�કમાં લગાવવો.) ઉમદેવારેઆવો ફોટો તાજેતરમાંજપડાવેલો હોવો જ�ર� છે, જેથી
ભરતી/�નમ�ૂકના�વ�વધતબ�ેઓળખ��થા�પતકરવામાંકોઈ��ુકેલીનઅ�ભુવાય.

5. ઉમદેવાર અર�પ�ક ભરતી વખતે જે મોબાઇલ નબંર અને ઇ-મલેઆઈ.ડ�. દશા�વે છે તે નબંર અને ઇ-મલે
આઇ.ડ�. ચા�ુ જ રાખવાં. ભ�વ�યમાં કોલજે/સં�થા તરફથી આ પર��ાને સંબ�ંધત પર��ાલ�ી કેટલીક
�ૂચનાઓઉમદેવારને આ દશા�વેલા નબંરના મોબાઇલ પર આપવામાં આવશ.ે તેથી અર�પ�કમાં દશા�વેલા
મોબાઇલનબંર,ભરતી���યા�ૂણ�થાય�યાં�ુધી�ળવીરાખવો,એઉમદેવારના�હતમાંછે.

6. કોલજે/સં�થા જેકોઈ ઉમદેવારને (૧) તેને ઉમદેવાર� માટે કોઈ પણ�કારે ટકેો મળેવવા માટે એટલે કે, સં�થાના
��ખુ,સ�યઅથવાકોઈઅ�ધકાર� પર ��ય�કેપરો�લાગવગલગાડવાનો�યાસકરવા માટે (ર)બી��ું નામ
ધારણકરવા માટે (૩)બી�પાસેપોતા�ું નામધારણકરાવવા માટે (૪)બનાવટ�ખોટા દ�તાવેજોઅથવા જેની
સાથે ચેડા� કરવામાંઆ�યાં હોય તેવા દ�તાવેજોસાદર કરવાઅથવા ગેરર��તઆચરવા માટે (૫) યથાથ� અથવા
ખોટાઅથવામહ�વનીમા�હતીછુપાવતાંહોયતેવા �નવેદનોકરવામાટે(૬)પર��ામાટે તેનીઉમદેવાર�નાસંબધંમાં
અ�યકોઈઅ�નય�મતઅથવાઅયો�યસાધનોનોઆ�યલવેામાટે (૭)પર��ાદર�યાન ગેરવાજબીસાધનોનો
ઉપયોગકરવામાટેએટલે કેઅ�યઉમદેવારનીઉ�રવહ�માંથીનકલકરવા, �ુ�તક,ગાઇડ,કાપલી કે તેવાકોઈપણ
છાપેલા કે હ�તલ�ેખત સા�હ�યની મદદથી અથવા વાતચીત �ારા નકલ કરવા કે ઉમદેવારને નકલ કરાવવાની
ગેરર��તઓ પૈક� કોઈ પણ ગેરર��ત આચરવા માટે (૮) લખાણોમાં અ��લભાષા અથવા �બભ�સ બાબત
સ�હતનીઅ���ુતબાબતલખવા માટે (૯) પર��ાખંડમાંઅ�યકોઈ ર�તે ગેરવત��કૂ કરવા માટે (૧૦) પર��ાના
સંચાલનકરવા માટે કોલજે/સં�થાએરોકેલા�ટાફનેસીધી કેઆડકતર� ર�તે હેરાન કરવાઅથવા શાર��રક ર�તે



ઈ�કરવામાટે (૧૧) �ૂવ�વત�ખંડોમાં�ન�દ��કરેલાંતમામઅથવાકોઈપણકૃ�યકરવાનો�ય�નકરવામાટેઅથવા
યથા�સંગ, મદદગીર� કરવા માટે અથવા (૧૨) પર��ાઆપવા માટે તેને પરવાનગીઆપતા તેના �વેશપ�માં
આપવામાંઆવેલીકોઈપણ�ૂચનાનોભગંકરવામાટે દો�ષતઠયા�હોયતોઅથવાદો�ષતહોવા�ું�હેરક�ુ�હોય
તો તે ફોજદાર� કાય�વાહ�ને પા� થવા ઉપરા�ત- કોલજે/સં�થા, તે જે પર��ાનો ઉમદેવાર હોય તે પર��ામાંથી
ગેરલાયકઠરાવીશકશ,ે (૧૩) �ુજરાત�હેર સેવાઆયોગ,અ�યભરતીબોડ�,અ�યસરકાર� /અધ�સરકાર� /
સરકારહ�તકનીસં�થાઓ�ારાઉમદેવાર કયારેયપણગેરલાયકઠરાવેલાહોયઅનેગેરલાયકઠરા�યાનોસમય
ચા�ુહશેતોતેવાઉમદેવારોનીઅર�આપોઆપરદથવાનેપા�બનશ.ે

7. ઉમદેવારેઅર�પ�કમાંબતાવેલીકોઈપણ�વગતભ�વ�યમાંજેતેતબ�ેખોટામા�ૂમપડશેતો તેનીસામેયો�ય
કાયદેસરનીકાય�વાહ�કરવામાંઆવશ.ેઆવાઉમદેવારનીઉમદેવાર�કોલેજ/સં�થા�ારા 'રદ'કર�શકાશ.ે તેમજ
જો પસંદગી/�નમ�કૂ થયલેી હશે તો પસંદગી/�નમ�ૂક, �નમ�કૂ કરનાર સ�ા�ધકાર� �ારા કોઈપણ તબકકે
‘ રદ’ કરવામાંઆવશ.ે

8. ઉમદેવાર પોતે પર��ામાં સફળ થયો હોવાના કારણેજ સંબ�ંધતજ�યા ઉપર �નમ�કૂ કરવાનો દાવો કરવાને
હ�દાર થશે નહ�, �નમ�કૂકરનારસ�ા�ધકાર�ને પોતાનેએવીખાતર� થાય કે�હેર સેવા સા�ઉમદેવાર યો�ય
જણાતોનથી,તોતેનેપડતો�કૂ�શકાશ.ે �નમ�કૂબાબતેતેઓનો�નણ�યઆખર�ગણાશ.ે

9. ભરતી���યાસં�ૂણ�પણે �ુજરાત�લુક� સેવા વગ�કરણઅનેભરતી (સામા�ય) �નયમો-૧૯૬૭(વખતોવખતના
�ુધારાસ�હત)અનેતેઅ�વયેજેતેસંવગ�નાઘડવામાંઆવેલાભરતી�નયમોનેઆધીનરહેશ.ે

10. આ�હેરાતતથાભરતી���યામાંકોઈપણકારણોસરફેરફારકરવાનીકેરદકરવાનીઆવ�યકતાઊભીથાયતો
તેમકરવાનોકોલજે/સં�થાનેસં�ૂણ�હ�/અ�ધકારરહેશેઅને કોલજે/સં�થાઆમાટે કારણોઆપવાબધંાય�ેું
રહેશેનહ�.

તાર�ખ:-૩૦/૦૪/૨૦૨૬
�થળ:-ઇડર

��ખુ/મ�ંી,
ઉ�રસાબરકા�ઠાઉ�ચકેળવણીમડંળ


